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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO FRANCISCO
Estado do Espirito Santo

ol

INSTRUCAO NORMATIVA SPO N°002/2014, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014.

Dispoe sobre normas gerais a serem observadas pelo
Poder Executivo Municipal na elaboracio da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias - LDO.

Versiao: 001,

Aprovacio em: 11/02/2014.

Ato de aprovagio: Decreto n”. 016/2014.

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Administragio.

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
FRANCISCO-ES, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 66, da Lei
Organica do Municipio.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes que lhe
conferem o art. 31 da Constituigdo Federal, art. 59 da Lei Complementar n°. 101/2000 e art. 45
da Lei Organica do Municipio de Barra de Sdo Francisco;

Considerando o disposto no artigo 6° da Lei Municipal n®. 495. de 23 de setembro de 2013, que
Dispde sobre a Estruturagio da Unidade Central de Controle Interno nos termos do art. 31 da
Constituigdo Federal, art. 59 da Lei Complementar n®. 101/2000 ¢ art. 45 da Lei Organica do
Municipio de Barra de Sdo Francisco:

Considerando o disposto no Decreto n®. 114, de 24 de setembro 2013, que Regulamenta a
aplicagdo da Lei n°. 496, de 23 de setembro de 2013, que Dispde sobre o Sistema de Controle
Interno da Prefeitura Municipal de Barra de Sao Francisco e da outras providéncias;

Considerando os artigos 165, 11, §2° 169. §1°. 1l da Constitui¢do Federal, Lei 101/2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal. artigos 4°, 1. a. “b™. “e™ e “1, §§ 1° 2% incisos I, IL, I11, [V e V. 14,
22,44 ¢ 62, além dos dispostos nos artigos 74 ¢ 123 a 126 da Lei Organica Municipal de Barra
de Sdo Francisco - ES;

Considerando que esta Instru¢do Normativa tem por finalidade disciplinar os procedimentos e
rotinas para implementagdo da gestdo estratégica, com vistas a eficacia, eficiéncia e
transparéncia da aplicagio dos recursos publicos. no ambito do Poder Executivo Municipal de
Barra de Sdo Francisco.

RESOLVE:

CAPITULO 1

Das Disposh (y( Iniciais
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Art. 1° Sem prejuizo das atribuigdes estabelecidas na lei de estrutura organizacional do
Municipio, o Sistema de Controle Interno recomenda a Secretaria Municipal de Administragdo
que observe os procedimentos constantes nesta Instrugdo Normativa no desempenho das
fungdes de elaboragdo da LDO do Municipio de Barra de Sdao Francisco.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administragdo ¢ um orgdo ligado diretamente ao Chefe do
Poder Executivo ¢ tem como objetivo promover ¢ acompanhar a implementagdo da gestdo
estratégica no éambito da Administragio Municipal e a presta¢io de servigos de
desenvolvimento ¢ geoprocessamento as diversas Secretarias Municipais e Orgdos; o
planejamento econdomico ¢ a elaboragio do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias
e da proposta or¢amentaria; gestdo fiscal através de agdo planejada e transparente; prevengio
de riscos e corregdes de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas: verificagio
do cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas, obediéncia a limites. visando
ao equilibrio das contas publicas, condigdes no que tange a rentncia de receita, gera¢do de
despesas com pessoal, da seguridade social e outras. divida consolidada mobiliaria, operagdes
de crédito, inclusive por antecipagdo de receita. concessdo de garantia e inscri¢do em restos a
pagar; o assessoramento ao Prefeito Municipal em assuntos de sua competéncia e que nesta
condi¢d@o lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o
processo decisorio, viabilizando a execugdo de politicas na drea de desenvolvimento
econdmico.

CAPITULO 11
Dos Conceitos

Art. 3° Para fins desta Instrugdo Normativa, adotam-se as seguintes defini¢des:

I - Audiéncias Pablicas: ¢ um dos instrumentos de transparéncia trazidos pela Lei 101, de 4 de
maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, cujo objetivo ¢ envolver a populagdo nos
processos de elaboragdo e discussio dos planos orgamentarios;

Il - Despesa: ¢ a aplicagdo de recursos pecuniarios em forma de gastos e em forma de mutagéo
patrimonial, com o fim de realizar as finalidades do Estado:

I1I - Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO: lei que compreende as metas e prioridades da
Administragdo Publica Municipal. incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orienta a elabora¢do da Lei Or¢amentaria Anual, dispde sobre as alteragdes na
legislagdo tributaria e estabelece a politica de aplicagdo das agéncias financeiras oficiais de
fomento:

IV - Lei Orgamentaria Anual - LOA: lei que contém a discriminagdo da receita ¢ da despesa
publica, de forma a evidenciar a politica econdomica financeira ¢ o programa de trabalho do
governo. obedecidos os Principios de Unidade. Universalidade. Anualidade e outros:

V - Metas Fiscais: sdo metas fixadas com o objetivo de demonstrar os resultados esperados
com as agdes desenvolvidas pelo Municipio, considerando o comportamento historico da
receita e a adogdo de projetos tributarios:
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VI - Patrimonio Liquido: capital autorizado. as reservas de capital e outras que forem
definidas, bem como o resultado acumulado ¢ ndo destinado:
VII - Plano Plurianual - PPA: consiste no planejamento estratégico de médio prazo, que
estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da Administragio Publica
Municipal para as despesas de capital ¢ outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragido continuada
VIII - Receitas: recursos auferidos na gestdo. a serem computados na apuragio do resultado do
exercicio, desdobrados nas categorias cconomicas de correntes ¢ de capital:
IX - Relatorio: os Relatorios constituem-se na forma pela qual os resultados dos trabalhos
realizados sdo levados ao conhecimento das autoridades competentes, com a finalidade de
fornecer dados para tomada de decisoes sobre a politica de area supervisionada e apontar erros
detectados, além de outras;
X - Reserva de Contingéncia: dotagio global ndo especificamente destinada a determinado
Orgdo, Unidade Or¢amentaria, Programa ou Categoria Econdmica. cujos recursos serdo
utilizados para abertura de créditos adicionais;
XI - Resultado Nominal: saldo da conta do resultado primario, depois de incluidos os juros
pagos pelo governo:
XII'- Resultado Primario: saldo da conta de receitas menos despesas do setor publico, excluido
o pagamento de juros da divida publica:
XIII - Riscos Fiscais: compreendem a frustragio da receita corrente em relagiio as metas
fixadas, além da expansdo da divida e da despesa previstas;
XIV - Unidade Gestora: Unidade Orgamentdria ou Administrativa investida do poder de gerir
recursos orgamentarios ¢ financeiros. proprios ou sob descentralizagio.

CAPITULO 111
Das Responsabilidades

Art. 4 Sio responsabilidades do Chefe do Poder Executivo Municipal:
I - nomear a equipe de or¢amento e planejamento da L.DO;

II - elaborar o projeto de lei da 1.DO:;

[II - encaminhar o projeto de LDO a Camara Municipal:

IV - sancionar a LDO;

V - encaminhar a lei para publicagdo:

VI - enviar copia da lei para a Camara Municipal:

VII - executar a LDO;

VIII - revisar as metas e prioridades estabelecidas.

Art. 5° Sdo responsabilidades da Secretaria Municipal de Administragio:

I - Promover a divulgagdo e implementagdo da Instrugio Normativa as dreas executoras e
supervisionar a sua aplicag¢do:

I - Promover discussoes técnicas com as unidades executoras e com a Unidade Central de
Controle Interno. para definir as rotinas de trabalhe e respectiv
que devem ser obje acao. atuatizagaoouéxpansdo da ing
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Art. 6° Sdo responsabilidades da Equipe de Orgamento ¢ Planejamento:

| - executar os procedimentos de estudos. fase preliminar a elaboragdo do projeto de LDO:;

[ - acompanhar as discussoes e votagdes na Camara:

[II - auxiliar o Chefe do Poder Executivo Municipal na elaboragdo, avaliagdo, revisio,
encaminhamento e execug¢ao da LDO.

Art. 7° Séo responsabilidades da Controladoria Geral do Municipio:

[ - acompanhar o processo de planejamento. elaboragdo e execucdo da LDO:
Il - avaliar o cumprimento das metas fiscais previstas na LDO:

I11 - elaborar check-list de controle.

CAPITULO IV
Dos Procedimentos

Art. 8" O Chefe do Poder Executivo podera criar uma equipe, sendo preferencialmente,
composta por servidores efetivos para levantamento das prioridades.

§ 1° A equipe devera realizar os seguintes procedimentos de estudos:

[ - levantar as metas e prioridades, voltadas a elaborag¢do da proposta orgamentaria anual, com
o auxilio das Unidades Gestoras:

Il - coordenar a defini¢do dos programas a serem priorizados. com o auxilio das Unidades
Gestoras, mediante discussoes com os diversos atores sociais e a comunidade:

Art. 9° O Chefe do Poder Executivo, com o auxilio da equipe. elaborara o Projeto de Lei da
LDO estabelecendo as prioridades ¢ metas da Administragdo para o exercicio seguinte,
extraidas do PPA e avaliadas em Audiéncia Pablica.

Art. 10 Para encaminhar o Projeto de Lei o Chefe do Executivo devera elaborar a mensagem e
oficio de encaminhamento a Camara Municipal.

§ 1° Apds o Poder Legislativo devolver o Projeto de LDO, o Chefe do Poder Executivo
Municipal sancionara ou vetara o Projeto. seguindo os procedimentos do art. 66, inciso VI e
VII, da Lei Orgéanica do Municipio.

§ 2° Apos a sang@o da LDO, o Chefe do Poder Executivo procedera com a publicagdo do texto
da lei, conforme artigo 19 da Lei Organica do Municipio.

CAPITULO V
Das Considerag¢oes Finais

Art. 11 Os esclarecimentos adicionais a respeito desta Instrugdo Normativa poderdo ser
obtidos junto a Controladoria Geral do Municipio que. por sua vez, por meio de procedimentos
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de controle, aferird a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas Unidades da
estrutura organizacional.
Pardgrafo unico. Tendo em vista as constantes modificagdes na legislagio que rege a
Administragdo Publica, é necessario o permanente reporte as leis pertinentes ao assunto e suas
alteragoes.

Art. 12 Todos os servidores das Unidades Executoras deverdo cumprir as determinagdes e
atender aos dispositivos constantes nesta Instru¢do Normativa. O servidor publico que
descumprir as disposigdes desta Normativa ficara sujeito a responsabilizag¢do administrativa.

Art. 13 Esta Instrugdo Normativa engrarasem vigéncia a partir da sua publicagio.

Barra de Sao Francisco - ES. 11 dé fenereir
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