& PREFEITURA MUNICIPAL DE
i BARRA DE SAO FRANCISCO

Estado do Espirito Santo

DECRETO N° 075, DE 03 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE A APLICACAO DE PENALIDADE
DE DEMISSAO A SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL DECORRENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DE SAO
FRANCISCO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
CONFERE A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

CONSIDERANDO os fatos apurados nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n°
20/2025, instaurado por for¢ca da Portaria n°® 325/2025, que garantiu ao acusado a ampla
defesa e o contraditério;

CONSIDERANDO o Relatério Final da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar, que
concluiu pela materialidade e autoria da infragcao disciplinar grave;

CONSIDERANDO a fundamentacao exarada no Parecer Consulta n® 78/2026, emitido pela
Procuradoria Geral do Municipio em 13 de maio de 2026, que atesta a legalidade do processo
e opina pela penalidade cabivel com base na confissao e forte prova documental;

CONSIDERANDO, por fim, a Decisdo administrativa do Chefe do Poder Executivo, datada de
28 de maio de 2026, que acolheu e homologou integralimente o Relatério da Comissao
Instituida;

DECRETA:
Art. 1° Fica aplicada a penalidade disciplinar de DEMISSAQ ao servidor publico municipal
BRUNO RODRIGUES ORECCHIO, matricula 3905, ocupante do cargo Apoio Técnico
Operacional — ASE, vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo
Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos autorizada a adotar
as providéncias administrativas de praxe para a formalizagdo da vacancia do cargo,
encerramento da folha de pagamento e demais anotacdes na ficha funcional do servidor.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra De S&o Franciscoy
junho de 2026.
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